
 
Учебный план 

 
Наименование учебных дисциплин  

(предметов, тем, модулей) 

Общая 

трудоемкость

, ч. 

 

Всего, 

ч. 

Сумма  

Контактная работа, ч Учебные 

занятия с 

применением 

дистанционных 

технологий, ч 

Самостоятельная 

работа, ч 

Форма 

аттестации 
Лекци

и 

Лабораторные 

работы 

Практические, 

семинарские 

занятия и др. 

занятия 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Введение в профессию 20 0 0 0 0 4 16 Зачет 

2. Эффективный найм сотрудников 40 0 0 0 0 16 24 Зачет 

3. Управление человеческими ресурсами 72 0 0  0 0 24 48 Зачет 

4. HR-бренд 25 0 0 0 0 9 16 Зачет 

5. 
Взаимодействие с руководством компании и 

сотрудниками 
59 0 0 0 0 40 19 Зачет 

6. Управление стрессом 8 0 0 0 0 4 4 Зачет 

7. 
Применение Microsoft Excel в кадровом 

документообороте  
33 0 0 0 0 20 13 - 

 Промежуточная аттестация  2 0 0 0 0 0 0 Экзамен 



 Итого: 259 0 0 0 0 117 140 2 

 


